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Sede legale: via IV Novembre 12 – 47016 Predappio 
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Ufficio SUAP: s  p  o  r      tel  l  o      un  i  c  o  @      r  oma  g      n  a  f      o  r      l  i  ve  s      e.it  
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PEC: p  r  otoc  o      l  l  o@p  e      c.ro  m  a  g  n  a  f      o  r      l  i  ve  s      e.it  
Telefono: 0543.1994585 int. 4

ALLEGATO A 
In  caso  di  partecipazione  in  forma  plurisoggettiva  (raggruppamento  temporaneo  di  imprese,  consorzio  ordinario  di  concorrenti, 
aggregazione fra imprese aderenti al contratto di rete o Geie) è sufficiente che il presente modello (allegato A) sia presentato dal soggetto 
che verrà designato quale capogruppo/mandatario. Il/I mandante/i sarà/saranno indicato/i in sede di gara.

Spett.le 
UNIONE DI COMUNI DELLA ROMAGNA 

FORLIVESE UNIONE MONTANA
Via IV Novembre, 12

47016 Predappio (FC)
                                                                                                                                                                                     

OGGETTO:  PROCEDURA  NEGOZIATA  TELEMATICA,  PER  L’AFFIDAMENTO  DEL  SERVIZIO  DI 
INTEGRAZIONE  SCOLASTICA  (SUPPORTO  EDUCATIVO  IN  AULA)  PER  ALUNNI/STUDENTI  CON 
DISABILITA’ – ANNI SCOLASTICI 2025/2026 2026/2027 2027/2028, NEL COMUNE DI MELDOLA- 
CIG: B6D7A5E8A5 
- DICHIARAZIONE DI PARTECIPAZIONE, DI ACCETTAZIONE DELLE MODALITÀ DELL’APPALTO ED 
ALTRE DICHIARAZIONI DI PRESA D’ATTO E DI IMPEGNO

Il sottoscritto: ……………………………………………………………………………

nato a ………………………………………………………………… il……………
residente (indicare l’indirizzo completo) ………...…………………………………
………………………………………………………………………………………………………....
in qualità di………………………………………………………………………………...............
dell'impresa (indicare l'esatta denominazione dell'impresa) ......................................................
......................................................................................................................................................
con sede a ............................................... in Via/Piazza .............................................................

mailto:protocollo@pec.romagnaforlivese.it
mailto:centralecommittenza@romagnaforlivese.it
mailto:sportellounico@romagnaforlivese.it


C.F. ........................................................ P.I.................................................................................
indirizzo pec per le comunicazioni inerenti la presente procedura di gara:.........................................
nella presentazione dell'offerta per l'appalto indicato in oggetto in qualità di:

__ IMPRESA SINGOLA
__  RAGGRUPPAMENTO  in qualità di  __mandante  __mandataria, composto altresì dagli operatori 
economici qui di seguito indicati:

Operatore economico Mandante Mantadatario Categoria dei lavori che intende assumere

__ (se  il  raggruppamento  non  è  ancora  costituito)  i  quali  s'impegnano,  in  caso  di  aggiudazione,  a 
costituirsi in raggruppamento, conformandosi alla disciplina di cui all'art. 68 del D. Lgs. 36/23 e a conferire 
mandato  collettivo  speciale  con  rappresentanza  a 
________________________________________________

__  (se  il  raggruppamento  è  già  costituito)  come  risulta  dal  mandato  collettivo  speciale  con 
rappresentanza conferito alla mandataria / capogruppo ed allegato alla presente istanza

In  caso  di  partecipazione  nella  forma  del  RTI,  ciascun  operatore  economico  partecipante  al 
raggruppamento deve presentare l'istanza di partecipazione alla gara.

__ CONSORZIO, indicando quale consorziata esecutrice l'impresa ________________________

In  caso  di  partecipazione  come  CONSORZIO,  la  consorziata  indicata  quale  esecutrice 
dell'appalto  deve  presentare  l'istanza  di  partecipazione  alla  gara,  inviando  tutta  la 
documentazione necessaria in quanto esecutrice.

[__]RETE DI  IMPRESE  di  cui  all'  art.  65 c  2 lett.  g)  del  D.Lgs 36/2023 e art.  3 c.  4 ter  D.L.  5/2009 
convertito con L. 33/2009 e determinazione n. 3 del 23/4/2013;

[__]GEIE  (Gruppo Europeo di Interesse Economico) di cui all'art. 65 c 2 lett. h) del D.Lgs. 36/2023 che 
abbiano  stipulato  il  contratto  di  Gruppo  Europeo  di  Interesse  Economico  (GEIE)  ai  sensi  del  D.Lgs. 
23/7/1991 n. 240



All’uopo, consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi, 
ai  sensi  dell’art.  76 del  D.P.R.  445/00, le sanzioni  previste dal  codice penale e delle leggi   speciali  in 
materia di falsità in atti, oltre alle conseguenze amministrative connesse alla procedura

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00

I)  che l'impresa è in possesso dei requisiti di cui all'art. 94 e 95 del D. Lgs. 36/23

II)  che a carico dell'impresa non sussiste alcuna  delle cause di decadenza, di sospensione e di divieto 
previste dall'art. 67 del D. Lgs. 159/11 e che non sussistono nei suoi confronti tentativi di infiltrazione 
mafiosa  di cui all'art. 84, comma 4 del D. Lgs. 159/11 tendenti a condizionare le sue scelte e/o indirizzi

ed, inoltre, 
DICHIARA

I)  che  il  legale  rappresentante  e  le  altre  persone munite  dei  poteri  per  rappresentare  ed  impegnare 
legalmente  l'impresa  e  le  altre  persone  componenti  l'organo  di  amministrazione,  (ivi  compresi  quelli 
cessati dalla carica nell'ultimo anno) con indicata la relativa qualifica, sono:

Sig. ….........................………..
In  qualità  di:
…………………..  ....................................
...............

Nato a ……………………….
Il …………………….............
c.f.........................................

Residente a …………………....
in Via…………………………..   
conviventi maggiorenni:..........

Sig. ….........................………..
In  qualità  di:
…………………..  ....................................
...............

Nato a ……………………….
Il …………………….............
c.f.........................................

Residente a …………………....
in Via…………………………..   
conviventi maggiorenni:..........

Sig. ….........................………..
In  qualità  di:
…………………..  ....................................
...............

Nato a ……………………….
Il …………………….............
c.f.........................................

Residente a …………………....
in Via…………………………..   
conviventi maggiorenni:..........

Sig. ….........................………..
In  qualità  di:
…………………..  ....................................
...............

Nato a ……………………….
Il …………………….............
c.f.........................................

Residente a …………………....
in Via…………………………..   
conviventi maggiorenni:..........

Sig. ….........................……….. Nato a ………………………. Residente a …………………....



In  qualità  di:
…………………..  ....................................
...............

Il …………………….............
c.f.........................................

in Via…………………………..   
conviventi maggiorenni:..........

II)  di non  partecipare  alla  presente  gara  contestualmente  in  forma  individuale  e  nella  forma  del 
raggruppamento temporaneo di impresa;

III) che nessuno dei legali rappresentati dell'impresa ha poteri rappresentativi in altri soggetti partecipanti 
alla presente gara;

IV) che la partecipazione alla presente gara non determina una situazione di conflitto di interesse ai sensi  
dell'art. 16 del D. Lgs. 36/23, non diversamente risolvibile a carico del/i titolare/i effettivo/i1 e, a tal fine, 
fornisce i seguenti dati necessari per l'identificazione del/i titolare/i effettivo/i:

Nome e cognome Luogo e data di 
nascita

Residenza 
anagrafica

Domicilio (se 
diverso dalla 
residenza 
anagrafica)

Codice fiscale

ed allega altresì:

 __dichiarazione sostitutiva di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/00 resa dal/i titolare/i effettivo/i in 
merito all'assenza, a suo/loro carico, di una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 16 del D. 
Lgs. 36/23, non diversamente risolvibile (redatta secondo il fac simile B)

1 Ai sensi del combinato disposto dall'art. 1, comma 2, lettere c) e o) del Decreto Ministeriale MEF n. 55 del 11 marzo 2022 e  
dall'art. 20, commi 2, 3 e 5 del D. Lgs. 231/07 (c.d. Decreto Antiriciclaggio), il titolare effettivo coincide con la persona fisica o 
le persone fisiche cui, in ultima istanza, è attribuibile la proprietà diretta o indiretta dell'operatore economico partecipante 
ovvero il relativo controllo. Si applicano i seguenti criteri alternativi fra loro:
1) criterio dell'assetto proprietario: è titolare effettivo chi detiene una partecipazione al capitale societario superiore al 25 % 
del capitale medesimo, anche indirettamente per il tramite di società controllate, società fiduciarie o per interposta persona.
2) criterio del controllo: è titolare effettivo colui al quale, in ultima istanza, è attribuibile il controllo dell'operatore economico 
partecipante  in forza: a) del controllo della maggioranza dei voti esercitabili in assemblea ordinaria; b) del controllo dei voti 
sufficienti per esercitare un'influenza dominante in assemblea ordinaria; c) dell'esistenza di particolari vincoli contrattuali che 
consentano di esercitare un'influenza dominante.



oppure in alternativa

 __che, con riferimento all'operatore economico partecipante non è configurabile alcun titolare effettivo 
ai sensi dell'art. 20, commi 2 e 3 del D. Lgs. 231/07 e, pertanto, ai sensi dell'art. 20, comma 5 del D. Lgs. 
231/072, il titolare effettivo coincide con la/e persona/e fisica/che titolare/i di poteri di (barrare la casella 
che interessa):

 __ rappresentanza legale
 __amministrazione
__ direzione

dell'impresa partecipante, qui di seguito elencati:

Nome e cognome Luogo e 
data di 
nascita

Residenza 
anagrafica

Domicilio (se 
diverso dalla 
residenza 
anagrafica)

Codice fiscale Tipo di potere 
esercitato 
(rappresentanza 
legale; 
amministrazione; 
direzione)

V) __di aver assolto agli obblighi di cui alla legge n. 68/99 

oppure in alternativa

     __ che l'impresa non è soggetta all’assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla L. 
68/99, in quanto ______________

VI) che l’impresa ha la seguente dimensione aziendale:

              [__]da 0 a inferiore a 15 dipendenti 

              [__]da 15 a 50 dipendenti

2  Laddove non siano applicabili né il criterio dell'assetto proprietario né il criterio del controllo di cui alla precedente nota 1),  
trova  applicazione  il  criterio  residuale  di  cui  all'art.  20,  comma  5  del  D.  Lgs.  231/07:  è  titolare  effettivo  chi  è  titolare,  
conformemente ai rispetti assetti organizzativi o statutari, di poteri di rappresentanza legale, amministrazione o direzione 
dell'impresa



              [__]oltre 50 dipendenti 

Per gli operatori economici che occupano un numero di dipendenti oltre cinquanta:
[__]  di  aver  allegato  nella  busta  “documentazione  amministrativa”  COPIA dell’ultimo RAPPORTO 
periodico sulla situazione del personale maschile e femminile redatto ai sensi dell’art. 46 del decreto 
legislativo  11  aprile  2006,  n.198,  con  attestazione  della  sua  conformità  a  quello  trasmesso  alle 
rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al consigliere regionale di parità, ovvero, in caso 
di  inosservanza  dei  termini  previsti  dall’articolo  46,  comma  1  del  predetto  decreto  legislativo  n. 
198/2006,  con  attestazione  della  sua  contestuale  trasmissione,  alle  rappresentanze  sindacali 
aziendali, alla consigliera e al consigliere regionale di parità, pena esclusione dalla gara;

VII) di  conoscere e  accettare integralmente e  senza alcuna riserva tutte le  condizioni  stabilite  nel 
Disciplinare di gara, nel Capitolato speciale d'appalto e negli allegati: 

- In caso di Consorzi di cui all’art. 65, comma 2, lett. b), c) e d) del Codice, se il consorzio non esegue in proprio: le dichiarazioni seguenti sono rese  

per conto delle consorziate esecutrici. 

- In caso di raggruppamenti, Consorzi ordinari, RETE e GEIE: le dichiarazioni seguenti sono rese dalla mandataria/capofila per conto delle imprese 

esecutrici.

DICHIARA quindi, di impegnarsi a:

▪ applicare al personale impegnato nell'esecuzione del contratto il CCNL indicato nel CSA e nell'invito;

▪ rispettare le misure individuate nel CSA e nel Disciplinare di gara, al fine di garantire le pari opportunità 

generazionali e di genere;

In base a quanto sopra dichiarato, si impegna a produrre la seguente documentazione:
- relazione illustrativa delle misure orientate a garantire le pari opportunità generazionali e  di genere;

- progetto di assorbimento atto ad illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale, 
con  particolare  riferimento  al  numero  dei  lavoratori  che  beneficeranno  della  stessa  e  alla  relativa 
proposta contrattuale (inquadramento e trattamento economico).

(Tale documentazione non sarà oggetto di valutazione in sede di gara ma sarà oggetto di verifica da 
parte del RUP).

- Al fine di garantire le pari opportunità generazionali e di genere, nel rispetto di quanto previsto dall'art. 
57 del D.lgs. 36/23, se conciliabile con la clausola sociale tesa a garantire la stabilità occupazionale, 
l’impresa  si  impegna ad  assicurare  una quota pari al 30% per cento delle assunzioni necessarie di 
occupazione giovanile;

VIII) che l'impresa è in possesso dei requisiti di partecipazione prescritti nel CSA e nella lettera d'invito, e 
come già indicato nell'avviso di manifestazione di interesse, in quanto l'impresa:



 -  è iscritta al registro della camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura o nel registro delle 
commissioni provinciali per l’artigianato o presso i competenti ordini professionali   ai sensi dell’art. 100, 
comma 1, lett. a) del D.Lgs. n. 36/2023;

-  è  in  possesso  dei  requisiti  economico-  finanziari: dichiarazione  concernente  il  fatturato  specifico 
dell’ultimo  triennio  (2022  -  2023  -  2024)  derivante  dalla  gestione  di  servizi  socio-assistenziali  ed 
educativi rivolti a minori con disabilità pari ad almeno € 300.000,00 IVA esclusa, da intendersi quale cifra 
complessiva del triennio o nel minor periodo di attività dell’impresa.
Indicare  fatturato  specifico  del  triennio  sopra 
richiesto.................................................................................................................................................

- è in possesso, ai fini della presentazione dell'offerta, di almeno 2 referenze bancarie o di intermediari 
autorizzati  ai  sensi  del  D.Lgs  1  settembre  1993  n.  385,  rilasciate  specificatamente  per  la  presente 
procedura  concorsuale  e  quindi  riportante  l’oggetto  della  gara;  se  il  concorrente  non è  in  grado,  per 
giustificati  motivi,  di  presentare  le  suddette  referenze,  può  provare  la  propria  capacità  economica  e 
finanziaria mediante qualsiasi altro documento, la cui idoneità sarà valutata dalla stazione appaltante. 
Allegare alla documentazione amministrativa quanto sopra richiesto.

- è in possesso di comprovata esperienza professionale almeno biennale (1 anno = 10 mesi lavorativi) in  
gestione di servizi analoghi a quello di cui alla presente procedura di gara:
Indicare  durata  ed  ente  per  il  quale  eseguita  esperienza  professionale 
analoga...............................................................................................................................................................

- dispone di personale dipendente o associato con qualificata e documentata esperienza professionale in 
campo educativo/assistenziale e in possesso dei titoli e dei requisiti previsti dalla normativa vigente;

- ha eseguito con regolarità nell’ultimo triennio scolastico 2022/2023 – 2023/2024 - 2024/2025 almeno 
un servizio socio assistenziale ed educativo rivolto a minori con disabilità;
Indicare  il  servizio 
svolto......................................................................................................................................................

- è in possesso di una organizzazione adeguata a garantire la regolarità del servizio in oggetto; 

DICHIARA altresì

IX)  di  aver  preso visione dello  schema di  contratto approvato per  il  servizio  in  oggetto e  di  valutare 
remunerativa l'offerta economica presentata,  giacché per la sua formulazione ha preso atto e tenuto 
conto:
a) delle condizioni contrattuali e degli oneri, compresi quelli eventuali relativi in materia di sicurezza, di 
assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere 
svolti i servizi (artt. 14, 22 e 23 dell’invito);
b) di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere 
influito o influire sia sulla prestazione dei servizi, sia sulla determinazione della propria offerta;



X)  di  applicare  ai  propri  dipendenti  che  saranno impiegati  per  lo  svolgimento  dei  servizi  oggetto  del 
presente  appalto  il  Contratto  Collettivo  Nazionale  di  Lavoro  per  i  lavoratori  addetti  al 
settore  ..........................................
o, in alternativa:

__applicare  al  personale  impegnato  nell’esecuzione  del  contratto  il  seguente  CCNL 
……………………  (indicare  il  CCNL  applicato)  identificato  dal  codice  alfanumerico  unico 
……………………………………  che  garantisce  le  stesse  tutele  economico  e  normative  rispetto  a  quello 
indicato  nel  Bando  di  gara/Lettera  di  invito,  come  evidenziato  nella  dichiarazione  di  equivalenza 
allegata all’Offerta Economica;

__assicurare  l’applicazione  delle  medesime  tutele  economiche  e  normative  garantite  ai 
propri dipendenti ai lavoratori delle imprese che operano in subappalto.

DICHIARA INOLTRE : 

XI) che ai sensi e per gli effetti dell’Art. 108, comma 9 del D.Lgs 36/2023 nella presentazione dell'offerta 
economica  la  tariffa  oraria  quale  valore  posto  a  base  d’asta    ed  in  riferimento  al  quale  l’operatore   
economico dovrà presentare la propria offerta economica viene dunque stabilita in € 26,50 (iva esclusa). 
E' quindi è su tale importo che verrà offerto il ribasso (si veda la lettera d'invito al punto 4)

XII)  di  indicare  che il  costo  della  manodopera  pari  ad  €  24,09 NON è  soggetto  a  ribasso,  in  quanto 
derivante dal CCNL, oltre oneri  retributivi  (tale dichiarazione costituisce parte integrante e sostanziale 
dell'offerta economica);

XIII) di rispettare e far rispettare, durante l’esecuzione del contratto, il Codice di Comportamento adottato 
dal  Comune di  Meldola,  ai  sensi  del  DPR 62/2013 e s.m.i.,  consultabile e scaricabile dal  sito internet 
dell’Ente;

XIV) di  assumere tutti  gli  obblighi  di  tracciabilità dei  flussi  finanziari  previsti  dall'art.  3 della legge 13 
agosto 2010, n. 136 e s.m.i., al fine di assicurare la tracciabilità dei movimenti finanziari relativi all'appalto 
in oggetto;
 
XV) di autorizzare la Centrale Unica di Committenza ad inviare tutte le comunicazioni inerenti la presente 
procedura di gara, all'indirizzo pec  indicato nella presente istanza e/o mediante la piattaforma SATER, 
consapevole che eventuali modifiche a tale indirizzo o problemi temporanei nell'utilizzo di tale forma di  
comunicazione dovranno essere tempestivamente segnalati alla Centrale Unica di Committenza e che, se 
non tempestivamente comunicati, la Centrale Unica di Committenza declinerà ogni responsabilità per il 
tardivo o il mancato recapito delle comunicazioni;

XVI)  di  non  aver  conferito  incarichi  nell'ultimo  triennio  e  di  non  avere  in  corso  rapporti  di  lavoro  di  
qualunque tipo con persone che abbiano cessato il proprio rapporto d'impiego con il  Comune di Meldola 



(FC) nei tre anni antecedenti la data della lettera invito per la presente gara e che abbiano svolto, negli 
ultimi tre anni di servizio presso il Comune, poteri autoritativi o negoziali per conto dello stesso Ente;

XVII)  Di essere informato che i dati forniti verranno trattati ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 
esclusivamente per le finalità connesse all’espletamento della procedura in oggetto.
Di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali disponibile sul sito istituzionale 
dell’Unione  di  Comuni  della  Romagna  forlivese  –  Unione  Montana  al  seguente  indirizzo: 
https://www.romagnaforlivese.it/servizi/Menu/dinamica.aspx?
idSezione=3503&idArea=16889&idCat=16889&ID=16889&TipoElemento=area  .   

…….……..............................., lì ………………................ (Firma digitale del legale rappresentante)

https://www.romagnaforlivese.it/servizi/Menu/dinamica.aspx?idSezione=3503&idArea=16889&idCat=16889&ID=16889&TipoElemento=area
https://www.romagnaforlivese.it/servizi/Menu/dinamica.aspx?idSezione=3503&idArea=16889&idCat=16889&ID=16889&TipoElemento=area
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